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1. Opening
Voorzitter Jacob Klink opent de ALV en stelt de agenda vast.

2. Vaststelling conceptverslag Algemene Ledenvergadering van WD d.d. 19 mei 2022
Het conceptverslag is bijgevoegd. Er zijn geen vragen of opmerkingen naar aanleiding van het verslag.
Het verslag wordt goedgekeurd en vastgesteld.

3. Conceptjaarrekening 2022
3.1 Toelichting door de penningmeester Martin Witt
Martin Witt richt een woord van dank aan Verstegen Accountants voor het opstellen van de

jaarrekening. De contributie was in 2022 ingezet met een eenmalige korting. Ondanks dat is het
jaarresultaat goed uitgekomen, mede dankzij de andere ingezette ontwikkelingen vanuit 2021. De
secretariaatskosten zijn toen aanzienlijk gedaald. Voor komend jaar wordt de verlaagde contributie
van 2022 met toevoeging van indexatie voortgezet. De debiteuren hebben afgelopen jaar sneller
betaald dan het jaar ervoor. Aan het eigen vermogen is ondanks de lagere kosten en de contributie-
verlaging een beperkt bedrag toegevoegd. Er zal een minimum aan jaarkosten worden aangehouden.
De resultaatrekening wordt gepresenteerd. Op de post ledenbijeenkomsten is een forse stijging
zichtbaar. Dit heeft te maken met het zelfstandig dragen van de kosten van de jaarlijkse
Inspiratiedag, met slechts beperkte sponsoring. Concluderend wordt teruggezien op een financieel
gezond jaar 2022.

3.2 Begroting 2023 en contributie

Er wordt voor 2023 iets meer budget gereserveerd voor secretariaatskosten. En het bestuur hoopt
op een nog grotere opkomst bij de jaarlijkse Inspiratiedag. Op basis van rondvraag is duidelijk
geworden dat sommige leden een dagprogramma agenda technisch lastig vonden. Daarom is dit jaar
gekozen voor een opzet van een middagprogramma en aansluitend een diner.

Vanuit de aanwezigen zijn er geen vragen en opmerkingen op de begroting 2023.

3.3 Rapportage kascommissie

Namens de kascommissie, bestaande uit Tycho Jansen, Arie van den Herik en Reinier de Koning,
wordt door Arie van den Herik, verslag gedaan. Er is door de kascommissie kennis genomen van
wat de penningmeester heeft gepresenteerd. Alles werd goed geduid en er is toelichting gegeven
op de door de kascommissie gestelde vragen. De verklaring van de kascommissie wordt
voorgelezen en deze is door de kascommissie ondertekend. De verklaring is te raadplegen via de

website van Werkgevers Drechtsteden. Namens de kascommissie stellen Arie van den Herik en
Reinier de Koning voor het bestuur décharge te verlenen.



3.4 Décharge aan penningmeester en bestuur
De vergadering verleent het bestuur décharge. Het bestuur ontvangt applaus van de aanwezigen. Het

conceptverslag van deze vergadering, de jaarrekening en de verklaring van de kascommissie worden
op de website gepubliceerd.

3.5 Verkiezing kascommissie
Tycho Jansen treedt dit jaar af als lid van de kascommissie. Het bestuur bedankt hem voor zijn inzet.

Arie van den Herik en Reinier de Koning blijven nog aan als lid tot en met voorjaar 2024.

3.6 Benoemingen / herbenoemingen bestuur
Bestuurslid Pieter van den Brink neemt afscheid. Het bestuur bedankt hem voor zijn bestuurlijke

inzet en zijn bijzondere bijdrage op juridisch gebied. Pieter spreekt een woord van dank, zowel aan
het bestuur als aan de leden. Hij benoemt de Drechtsteden als een unieke regio en wil graag zijn
kennis over arbeidsrecht met WD blijven delen.

Aram van Bunge wordt verwelkomd als nieuw bestuurslid. Hij stelt zich voor en merkt op dat hij veel
binding heeft met deze regio. Het netwerkdeel van WD vindt hij interessant en loopt zeker ook warm
voor de inhoudelijke kant van de innovatietafels.

Daarnaast zijn er drie herbenoemingen, te weten de voorzitters Jacob Klink en Wico van Helden. Zij
overschrijden de maximum aan zittingstermijnen, maar zijn door het bestuur verzocht om hun
bestuursfuncties opnieuw te verlengen. De vergadering stemt met applaus in. Ook voor bestuurslid
Roel Swijnenburg wordt een herbenoeming voorgesteld. Hij beheert de portefeuille Zorg en gaat
binnenkort van start met de innovatietafel Duurzame interventies op de arbeidsmarkt.

De vergadering gaat akkoord met de benoeming en de herbenoemingen.

4. Sluiting
Het bestuur bedankt alle leden voor het in hen gestelde vertrouwen. De voorzitter sluit de

vergadering.



